Nombre de la Entidad:

Agencia de Renovacion del territorio

Periodo Evaluado: Primer semestre de 2021

Estado del sistema de Control Interno de la entidad 91%

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno

et s s Los componentes se encuentran operando, sin embargo, con el fin de fortalecer el Sistema de Control Intemo, s requiere implementar acciones frente a la ejecucion de los
eprando unos  de mane £ lineamientos sobre los cuales se sugieren mejoras en esta evaluacién y respecto al reporte a la linea estrategica para evaluacién y monitoreo.

gradr i e :;gf:"'"m n proceso Se deben actualizar procedimientos y mapas de riesgos con la nueva estructura y modelo de operacion por procesos de la ART.

Lo eectvo o sitemade comr Ef Sistema d Convo nernode  ART s efectivo e a medida e e s mplemenen os lementos y herramienas determinados para u opeacidny monioreo, s han
interno para los Aewuseua\uadns’ Si observado las mejoras en este periodo y con la del Mapa de en mayor medida.

{sinio Qustitaue u rospucota

Conforme a la Politica definida en la Metodologia de Lineas de Defensa: “Establecer y mantener la estructura del Sistema de Control Interno basado en el Modelo esténdar
de conwo e, st el iesgoy valoes nstucionles,por medio e | mplementacit del esquea de Lineas de Defensa  princics de Contol, con el fn de
L et usrta denro do su Sisterma procurar que todas las asi comolla

y y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas para el
oo o oon T8 setensa) . cumplimiento de las metas y objetivos previstos ", yla ion del Mapa de iiento segun indicaciones de la Funcién Publica, la ART esta cumpliendo con el
e e permitaa toma de decisiones Si objetivo de “Fortalecer el Sistema de Control Inerno a parir e la implementacion del esquema de Ias Lineas de Defensa, y desartollar una cultura organizacional
(rente ol control (SuNo) Qustiaue su nla

respuesta)

el control y la , para la toma de decisiones y la mejora continua ", se han realizado los Comités de Control Interno de manera que
permitan optimizar el tiempo y decisiones a tomar, basados en la misma estructura del sistema de control interno.

el Nivel de Cumplimiento
EI componente estd presente y o plicacion de las Debilidade: componente Avance final
Componente funcionand UERITEEID Estado actual: Explicacion de las Debilidades y presentado en ¢l Estado del componente presentado en el nforme anterior del componente

informe anterior

delos Se absena
Conté con a paricipacion ds todas cvluados,
las dependencias (Subdirecciénes y GIT) en las sesiones de estrategia para que el Comité haga la verificacion de aspectos velmmes o
Socialzacion del Modelo o Lineas o defensa del SC1y 50 e
conformaron equipos de rabajo con 19 dependencias para a i estrase
s laboracion del iapa de Aseguramiento. Al cort de unio se Coniol  patrde [0 cambiosen procesos y rocedimientoscon la -
yenia con un borrador del documento s rgnAGonA Y ncones, Cama cebidad s ene e Nose
oo debidad e eno Que o s a defid apresetaion cxponen esulados de evaluacion e produciosy servcosen 0 cules
e resulados al Comie do Contrl nterno do agun artpan fos conratstas d apoyo, mencionado en el umeral 4.7 Com
lineamientos especialmente: 1.2 (Estrategia de cnnllmw de. Fortaleza se tienen el Plan de Sostenibilidad del MIPG en el cual se nan
intereses) y 4.7 (Evaluacion de productos y servicios en los jorar y
cuales participan los contratistas de apoyo). respecto al tema de Talento Humano se observan mejoras.
este componente se observa a mplementacion de os
lineamintos Geerminados; e prabo e of Comite a neva o s chsera que 0 il s
verson del Manual y pawmcs:;fmmsmw.. e Rlesgos on segunday tecera inea de dfensa en Comté de Conirl Ineno de manera
Evaluacion de riesgos s ) que permita a evaluacon de mpacto por pare e Linea Estatégia. Se £
- Se dobe fortalecerJapresentaciny analts e esulados co la encuenia pendiete a marz e Riesgos d Seguridad d la formacon y
anazar e 6 Comit o impacto sobre fconol iemo p cambiosen 03
mancra que permia a evaluacion del impacto por part e a = npacensotre o ool rieno
Linea Estratégia. -
La ART esta trabajando en laconstruccion del Mapa de
Aseguramient e a cus e visuslzarn 4 unciones de
y areas on de 11 de os,
elensaptarepana 8 omkareo as sspoess cave 1o il ¥ s
generar las slertas correspondientes de manera oportuna ala linea de defensa en relacion con los controles m!ummtlws para_asegurar que
P At Dreceion Sechseian avances el components o s conrole ot ‘
tecnologico con la mplementacion del .
et s Se tiene como debildades que no se cuenta con informacion e e e s o
dela 3alinea e delensa e relacion con 10 coniroles dox
informaicos para asegurar gue 105 riesgos relacionados se o sugreen i Wi de s
mitgan para o cual e imprescinbible a contratacion ds un alzactn o 100 de 02
Auitor o Sistemas: no se han anlzado en Comite
actividades de contol provenientes de actidades realizadas
por Tecnologia de a nformacion .
Setiene como foraleza a gestion adelantada respecto ala
captura d informacion interay extera para obtener Setene Lo geston adeanta p
marmacion misonalclave, s como la dvulgacion de informacion nera y extrna paa obtenr informacion lve paa a par:
rlormacion atraves deloscanales nternos y externos o isonal s conoles a nve de procesos de Geston Documertal y Senicio
ey n (ncluyends redes socles) ¢ f Cludadang, e obseva como debidades afa de actalizacon do
s ewliadoa ™
comunicacién Se observa como debilidades: la falta de actualizacion de nivel de Comité de Control Imemo la caracteizacén' de usuarios | grupos de
procedimientos el proceso de comuricaciancs, y que 1o so
1ado anivel de Comité de Control Intemola actividades de control snbre \a integridad, cnnﬁanmdad y disponibilidad de-
caractonzacion de usuaros Grupos de valor i la evaluacion s eyt ont
el percepeion de usuarios o gupos de valor para a
inclusién de mejras corespondientes
Se encuenta com foraleza a claboracion del Mapa e
Asequraniento de 1 ART con ofcual se definia o seguimiento iy sprobcien ;
108 Ineamlentos de Sl y s aspactos clave de exito e Cineas de Defensa e a ART y of scquimient a s Ineaentcsde csto
eni o Ineani
Componete; se encuenta pendiente aactualizacion el Cogo de Buen
Monitoreo s e presentan detcesen la Buauacion o comunicaion de Gobleno hallazgo de a audtori ealzada l MIPG; 5 presenian dbidaces o
o o Comts s Gl o, s ament e .31t o s o e rac e csm o o
108 procesos ylo serviios tercerizados acorde con su nivel s »y ataade acciones s do sieiciosdoa
riesgos, asi como el establecimiento de planes de parte de la primera y segunda linea de defensa.
mejoramiento producto de as autoevaluaciones de 2 Linea




