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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES
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Descripcion

Implementar estrategias de

Diseffar y coordinar la ejecucion
de una estrategia de
socializacién y comunicacion de!
los avances en el proceso de

territoriales con los actores

de los PDET, a
través de encuentros.
virtuales o

presenciales entre delegados
PDET y actores estratégicos
territoriales.

170 Municipios

1. Definir los lineamientos y
canales comunicacién para la
estrategia de socializacion.

2. Coordinar con el equipo de la
DIT Ia sistematizacion y
presentacion de avances en la
implementacion de los PDET,
junto con las iniciativas incluidas
en los Planes de Desarrollo
Municipal aprobados

01/06 - 31/12/2020

3. Coordinar y gestionar con la
Oficina de Comunicaciones y
equipos territoriales Ia ejecucion
de la estrategia de socializacion
y comunicacion a nivel territorial:
Reporteros Comunitarios -
Grupos Motor - Comunidad

4. Coordinar el seguimiento a
resultados y recoleccion de
evidencias de ejecucion de la
estrategia de socializacion.

30%

10% cumplimiento programado
a fer semestre

90% cumplimiento programado
2° semestre

Implementar estrategias de

Disefiar y gestionar con aliados.
estratégicos la implementacion
de una estrategia de
fortalecimiento de

territoriales con los actores
estratégicos

ciudadanas para
la participacion en los
encuentros municipales de
delegados PDET y en otros
espacios de participacion
ciudadana municipales.

170 Municipios

01/06 - 31/1212020

1. Definir el marco institucional y
conceptual para orientar el
diserio de la estrategia.

2. Disefiar y formular con el
equipo de la SPP Ia estrategia de
fortalecimiento de competencias.
ciudadanas para la participacion
de actores estratégicos de los

territorios PDET.

3. Gestionar con aliados
estratégicos el avance en la
implementacion de la estrategia
de fortalecimiento de
competencias ciudadanas para
la participacion de actores
estratégicos de territorios PDET.

30%

10% cumplimiento programado.

90% cumplimiento programado
a2 semestre

Implementar estrategias de

fortalecimiento de capacidades

territoriales con los actores
estratégicos

Disefiar y desarrollar una
estrategia de posicionamiento
de redes territoriales

170 Municipios

01/06 - 31/12/2020

1. Definir los lineamientos para
el disefio y puesta en marcha de
una estrategia de fortalecimiento
ygestion de redes de impulso a
fos PDET

2. Coordinar la identificacion y
caracterizacion e redes
territoriales en al menos una
Subregion PDET.

5 Disenar & i @
implementacion de una
estrategia de fortalecimiento y
gestion de redes territoriales de
impulso a la implementacion de

20%

10% cumplimiento programado.
a fer semestre

90% cumplimiento programado
a2 semestre

Coordinar y gestionar con los
actores pertinentes a nivel
nacional y territorial, publicas,
privadas y de cooperacion la
implementacion de las
iniciativas.

Coordinar los equipos de las
Unidades Teritoriales para la
realizacion de sesiones
tucionales, donde participen,
entidades del nivel nacional y
territorial de las Subregiones
PDET, con el fin de coordinar
acciones en territorio para
contribuir a la gestion de las
niciat

16 Sesiones
Institucionales
Subregionales

01/06 - 31/12/2020

1. Coordinar con las Unidades
Territoriales la socializacion,
comprension e implementacion
de las metodologias definidas
para la realizacion de las
sesiones institucionales y mesas
de impulso de las iniciativas
PDET.

ermanente a la realizacion de
sesiones institucionales y mesas
de impulso por cada Subregion,
identificando avances, cuellos y
botella y propuestas de solucion.

2. Realizar el seguimiento
p

3. Coordinar la realizacion de
informes de avance de la
articulacion institucional para la
gestion de iniciativas PDET.

20%

10% cumplimiento programado.
a fer semestre

90% cumplimiento programado
a2° semestre

Total

FECHA

VIGENCIA

30612020

31122020

Firma del Supervisor Jerarquico

I§§

Firma del Gerente Publico




