FORMATO UNICO SNTIOAD RECERTORA

HOJA DE VIDA

Parsona Natural
[Leyss 190 de 1995, 485 y 443 da 1998)

1 DATOS PFERSONALES i
FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) HNOMBRES l

NASGugL A2 Jenf CARIUNA

2% FORMACION ACADEMICA

EDUGCACION BABICA ¥ MEDIA
MARDUE CON UNA X EL (R TIMO SRADD APROBADC ( LOS GRADOS DE 1¢. Afo, DE BACHLLERATQ EQUIVALEN A LOS GRADODE 60. A 110 OE
EDUCACKSN BASICA SECUNDARA Y MEDHA )

- EDUCACIGN BASICA : THuLo 0BTEvDC: Lol WUER N
PRIARIA SECLMDARIA D FECHA DE GRADO

\mza.auu.sn.summan.mx Mmmaﬂom- )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTORADD)
CAIGENCEE ESTE FUNTO EMN ESTRICTS: ORDEN ERONOLOGHCD, BN MODALIDAD AGADEMICA, ESCR BA:

TC (TECNITA), TL (FEGNOLOGICA), TE [TEGNOLOGICA ESPECIALIZADA], LN (UNIVERSITARIR},

{ESPECIALIZAGIONY, WG (MAESTRIA O MaGESTER), RO [DOCTORAGD O PHEY,

RELACIONE AL FRENTE EL N(MERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (5§ ESTA HASIDG PREVISTAEN LINA LEY}.

MODALIDAD | Wo SEMESTAES | GRADUADOD | - . MOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARAETA

ACADEMICA | APROBADOS s | No 0 TITULO OBTERIDG MES ARD PROFESIONAL
U | 10 X AOMLASTRADOSA OF EMAERS |1 11913146414
ES i X | le8eedd pEeiuA 1 asritt) fudied 142 [2 (0106

ESPECEFIGUE L O IDICMAS CIFERBNTEE AL ERPANOL QUE: HAKL A, LEE, BECRIEE DF FORMA, REGULAR {R), MEN {B) O MUY BIFH {MB)
4

LOMABA | LIOLEE | aCESORIBE )
RIBIME|RIB|MBIR | B [MB

b LES BE3 % X,

. A

DHOMA




3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1905, 488 y 443 de 1998)

RELAGIONE 5U EXPERIENGIA LABORAL Q DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL G CONTRATCO VIGENTE

EMPRESA G ENTIDAD

LAOMD AOMALSTLA VA LOAOUOAGOA  FolautingL

PUBLICA

X

PRIVADA

£ais

G mh

DEFPARTAMENTO MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
-
CUNDILAAMARLLA PobOn
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
2948830 ola 0! mes OV ac 2OA 2] |ola | ] mes| , Jakol |
CARGO O CONTRATS ACTUAL . DEPENDENTIA DIRECCION

PAESTAUD 0E SEQUUDS

Prevhu 6 KEQIUDL PATWIAGA Cra A0 4F 2SA-67
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AL SOUAL ~ (OLmMBWA
DEPARTAMENTO MURICIFIG CORRED ELECTRENICO ENTIDAD
CyNDNAMALLS B0o™”
TELEFORDS FECHA DE INGRESG ) ‘FECHA DE RETIRO
S 460 8O0 oia 14) mes [0 ano (20, 1t} | oia [B4] mes[i2] aro RO} ]
LARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CCAT

ol ¥ 654

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

00wl Weia (afedra

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals

UAVELSIOAD TXTHNAD OF  (nBIA X (o\Imd

DEPARTAMENTO MUNICIFIG . SORREQ ELECTRONICO ENTICAD
[CONDLAAMA A LA BOROM bswalds. Chacn oy exterds.els

TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRQ
12220060 oia 3] mes [0 aro 2005 |oia (9 wves 04| ano R4 O]

CARGO O CONTRATQ DEPENDENCTIA DIRECCION

Admingivacon da Empreia)

Calle (2 #1-13 &TF

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA QENTIDAD

ConSTYUd IO ¥ Buen€lrhAk.

PUBLICA

PN

FRIVADA

PAIS

Oamibra

DINEGROA DE P34k

DEPARTAMENTO . MURICIPIC CORRED ELECTRUNICO ENTICAD
ConOINA VAL LA Qoo™

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRQ
2680040 pia [04] mes [12] ano 0087 | oia [2.5] mes [0H avo 2.04 O
CARGD O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION

DILEUOY  bEAtwan.

NOTA: 8t REGUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

Bra 2b F36-3F

AN




3 4 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1983, 488 y 443 de 1988)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTD CRDEN CRONULOBICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD

UNWELSDAD OF A SABAL A

PUBLICA

PRIVADA

M

PAIS °

Wwambiag

DEPARTAMENTO

CoADL A AmA QoA

MUNICIPIO

Bowoth” [ CHIA

CORRED ELECTRONICOLENTIDAD
oS .E\amd b % Y]
Rkt D

TELEFONDS

884 6646

FECHA DE INGRESC

FECHA OE RETIRD

oia [2.4] mes 0k anc 20907

ola BO] mes L) | avo 12008

CARGOD G CONTRATO ACTUAL .

DIvEadA 06 Pud4ETD

DEPENDENCIA -

AWM MEDLONA

D
DIRECGION M ‘iui»q

Poonk dU Gaa K oo

EMPLEQ © CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA pals

Consbv fudvia 1 Bievesi * | Oume A

DEPARTAMENTO MUNICIEIG CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Qud DiNAMALLA BOR™”

TELEFONOS FECHA DE INBRESQ FECHA DE RETIRG
2452485 pia 0t wmes [0S avo (2003 | oin B2 mes [0 ano Z2004]
CARGO O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION

(OuOWANME OC BALDGY) | DINEWSA §EnEwat Uy AdotAf §2-13 Suba

EMPLEC © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA ¢ ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
OMOALDY ALUaA  UWIADAGA lambiA X (DIMbLA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
OurDIAAMAR A Bobomh” | fue\aueQ. & c-olonbia-0m
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ~
?ﬁ:}’égis Dia W MES Icqu ARG IZp 9 Sl ola E}EJ MES W ANO [Zz‘:%
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTHG DT Ve iud) DVE et BAELUTWA Ca 24 436-27F

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

Piostagn it SoNLLD)

DEPENDENTIA %Mﬂ Foloaik-

MD_ (Ant DE A DEMATS

NOTA: 8 REQUIERE AGIGIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA.

EMPRESA 0 ENTIDAD ¥ EORRAUODN HAGIIAL ot PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CAFETED)  TOuak b4 LWV s
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
v \pAGUE
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

24 10210 oia (0,4 mes (04 afo [L,0.02] | pia (30 mes Do ato ROOF
CARGO © CONTRATO DIRECCION
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

FPersona Natural
{Leyes 160 de 1995, 488 y 443 de 1598)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIGE EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANGO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL G CONTRATC VIGENTE

EMPRESA G ENTIDAD

CoNlAOMA dE. DE W \HPBur | X

PUBLICA

PRIVADA

pals

LMb A

DEFPARTAMENTO MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

AW LONAS Lenud

TRLEEONDS - FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRD
2846%00 Bytu pla [OF wes [0S] ano [20.0C] | oia (1] mes [04) ano (20,01

CARGO O CONTRATD ACTUAL

NIMDLAMERD  Fadduiia

DEPENDENGIA

pEAENUA  AMALINAS

DIRECCION

aA0 4 18 Pt

EMPLEQ O GONTRATQ ANTERIOR

EMERESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORRED BLECTRONICO ENTIDAD
ey,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Jum———— - _
oia | mesl  tamo[ L ) loia ! mesl Aot o
LARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
-
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD FUBLICA FRIVADA PAIS
——-ﬂ-‘.
DEPARTAMENTO MURNICIFIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
.
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRD
—— BiA mes . Jamol oo Jloa ) mesl, Javol ]
CARGO Q CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
m
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
——
DEPARTAMENTO MLUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
M““’n‘.‘
TELEFOROS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
——— pia | mest . lamol. . llolal . ) mesl o |amol s o .
CARGD O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION
\

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEYAMENTE ESTAHOA .
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(l.eyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

7 o TIEMPC DE EXPERIENCIA
GCUPACION ANOS MESES
SERVIDOR PUSLICO /I 8
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADO 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE I )
TGTAL TIEMPQ EXPERIENCIA 1 6 /I 4
-

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJG LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE SI O NO 4@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA BJERCER CARGBOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA
CIGN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODCS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE BOJA DE VIDA, SOM
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de ditigenciamiento M - ; 2’ AL, ""('C"}Q 7 2;) V2.

Lo s-O

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO C CONTRATISTA

6 & OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACHIN AQU{ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPQRTE.

Ciudad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 0 DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA TE ATENCIGN AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEE: www.dalp.gov.co




