
ENTIDAD RECEPTORA FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

DATOS PERSONALES 

e_lte--(1)1-1.0 SALLti  
i

PRIMER APELLIDO NOMBRES 

Ct- 	is  
SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA 

• 
2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o. DE 

EDUCACIÓN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

7 	 EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO: 	13 00...jffilVi.  j.,65,k.¿.) 

PRIMARIA 	 ! 	SECUNDARIA 	I 	MEDIA FECHA DE GRADO 

10 2o. 3o. lo. So. 60. 7o So. So. 10 11 MES 	11 ,41 	AÑO 	ra" 
	 ../ 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGCO, EN MODALIDAD ACADEM CA ESCRIBA 

'TC (TÉCNICA), 	• 	 TL (TECNOLÓGICA). 	 TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), 	UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), 	MG (MAESTRIA O MAGISTER), 	DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE 111.. NÚMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No. SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL MES AÑO SI NO 
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 
IDIOMA 
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libertod y Orden 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

E 5ó.5 AQ 6Upit \cc C_IsárongS/Yec:4 p 
PÚBLICA 

t, 
PRIVADA PAIS 	i 	i  

. 2.--Dlorntz te 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

1$01-(1  D- C 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

, 	.4 12.02qC10  41(2109 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DíA I, 31 MES lí 9 AÑO 20, 1 4 DIA 2.2  MES 011  AÑO 210 11S 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

e ccollat (4 69AAsutal 
DEPENDENCIA 

Ut ik• 
DIRECCIÓN 

44 1.6.53-34 C14,5 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

9 NE ~ ofte.LoH (3-9 'NDINLIOS 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAIS 

c2crolo(Q.  
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

1). (..... 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

lzaxs 00 
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 	MES 	AÑO ID i q DÍA 30 MES IM. AÑO 2 ,ü 141 
CARGO 9 CONTRATO 

0_,on4vgluW 
DEPENDENCIA 

DF-KN ro  c [(leo e-alle 
DIRECCIÓN 

10 0o, 69),- 06 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

A )ckkIcke4 &9,19L•kol 12\o,  12051 IC.0 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAIS 

cal  nUD 

DEPARTAMENTO M NICIPIO 
I 10,901Q b • (.., 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA 1 	11 MES 14 AÑO 1213 11/1 DÍA 1 ,2,  MES AÑO 20 il,.3 
CARGO O CONTRATO 

1515 e5or 6«,c6 1- Dzsák) 
DEPENDENCIA 

Dmhexo Ruou-113,7,, ✓  

DIRECCIÓN 

I i I

I 

 

N.L)Isrpliu1.1.b,‘ Oso 10 II...o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Lar(*01)Dróos 1 c--Le? 
PÚBLICA PRIVADA 

I\ 
PAIS 

cappb¿o 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

lo 	be 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

3i snsoa-1,- 9,5:939(B. DÍA Me MES (i9 AÑO 1,) p, 1 0 DIA ID MES  rigri  AÑO 2., Q 1,1 
CARGO O CONTRATO 

r) ¡te C-)0(l.R 	-SLICSCVLJA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

V— ACA Z 0 k4  --1S or q04- 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 	
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR a ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

UrNDIV 0  dk 	 e. nl-ork 
PÚBLICA 

V 
PRIVADA PAIS 	15  

.cokowN LQ 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

• 6 o 40-1t 	b.c 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

2,3 0b0  
PECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA I S  MES i 0 AÑO 201OR  DÍA rirlij 	MES r--551 AÑO 110 il 0  
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

DIre(Aorg frdriNkntskIluia 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Vi, 8 4 1 2,1 s - L-1 P 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

6o132,sroCiá c30:2-CissaIrNou2  
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAIS 	 .. 

C—k.4)1-AbttJ2 
DEPARTAMENTO 

C - ■ O SO■rNO 1 -12  

MUNICIPIO 

.k op 1  
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

6 3 -5-  64-1 
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA 1 31 MES b--4  AÑO 2+07'4  DIA I 4  MES 1 pi AÑO I-LoPR  
CARGO O CONTRATO 	rI  

As-e..soc 3 o V(CIkeZ 
DEPENDENCIA 

9 qclotlq 	6,9-u-a-f0,1  
DIRECCIÓN 

icto  )Q KID • 6— 100 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

L Q1.4*- (- l'i479taal)  I 	c 
PÚBLICA PRIVADA 

X 
PAIS 	, 	.. 
czlorko ust 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

( 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

'S 1  s'4 kZsosqL 
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DÍA 03- 	MES ID■li  AÑO 1,0012-0 DIA 019, MES 	.1n, AÑO -2401,/ 
CARGO O CONTRATO 

Dii 1 CA1ZWQ -'3—LI r14(0 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

tc.e.0 e 9 I4- 35 cy Ao} 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

5.Q LAADdcl, de \ill lip\ItIdod 
PÚBLICA 

›, 
PRIVADA PAIS , 

--,kji)re)15(.1Q 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 	

ik -ktn,g•- 	'..b" e 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

'56 q M.- 01) 
1ECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA in MES 016 AÑO 5--PID1 1  DIA 0111 MES VE AÑO -24002.i 
CARGO O CONTRATO 

.:p 	,,,,,a i),,,,I,,I,t,\() 
DEPENDENCIA 

1 ()Sr? ( U4D 14 de -b\g¿G 6 
DIRECCIÓN 

INI cD\le I) OD.€93 -si•  
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA 	
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.  

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

L., C>Dy-nD 	L 
PÚBLICA PRIVADA 

,>.< 
PAIS 

,...„ 	ir.)1,0 
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS F CHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

63e, 1351 — 3)-Vi-j5-52-5C LI DIA 	-1  MES i,2. AÑO 7 CIC)10 DIA D(l MES D,6 AÑO T2.- .00TIJ 
CA 	O O CONT ATO ACTUAL 

-2 	4V3 o In1S 
DEPENDENCIA 

(--t._ 
DIRECCIÓN 

I ,, 	‘3 1 	- 23 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR L)P 6 o 

EMPRESA O ENTIDAD 

1 

PÚBLICA PRIVADA PAIS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 	1  MES , j AÑO 	 DIA MES L,_ _I AÑO 
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA I 	PRIVADA PAIS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 1  
I 

MES I 	]  AÑO 1 	r 	i DIA , 	r 	MES 1 	,  
7 

AÑO I,_ 	i 
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAIS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA i MES I  AÑO J 	I 	1 DIA 1 	I 	MES 1 	I 	AÑO _I 1 	1  
DEPENDENCIA DIRECCIÓN CARGO O CONTRATO 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 	
2 



L 
6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS 

4 	TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

5 	FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 
OCUPACIÓN 	

AÑOS 	 MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 
	

5 
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

1 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

• 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

     

Ciudad y fecha 

 

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

• 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: wvou.dafp.gov.co 
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