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INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DEL CONTROL INTERNO - LEY 1474 DE 2011

Jefe de Control "Periodo evaluado: mayo - agosto de 2014

Interno, o quien haga DAIRO VLADIMIR COY CRUZ |
Sus veces: \ Fecha de elaboracion: 19 de septiembre de 2014

En cumplimiento de lo dispuesto en al articulo 9 de la Ley 1474 de 2011,
la Unidad Administrativa Especial para la Consolidaciéon Territorial a
continuacion presenta el informe pormenorizado del estado del control
interno.
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El Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 1599 de 2005, por medio del
cual se adopt6 el Modelo Estdndar de Control Interno —MECI - para el
Estado Colombiano, modelo con el cual la Unidad Administrativa
Especial para la Consolidacién Territorial venia reportando los avances
de Sistema de Control Interno y con fundamento en el Decreto 943 del
21 de mayo de 2014 “Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de
Control Interno —MECI”. El cual propone cambios estructurarles y dan
como resultado dos (2) Modulos y un (1) eje transversal.
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§
Se procederé a informar los avances en el cumplimiento del articulo 4 3§
del Decreto 943 de 2014. gs-
a§ PLANES DE
§ MEJORAMIENTO

FASE | - CONOCIMIENTO

Se adelantaron veintidds (22) jornadas de sensibilizacion por parte del Coordinador del Grupo Interno de Trabajo cuyo objetivo fue dar a
conocer a la Alta Direccién, funcionarios y contratistas de la UACT, la actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno —-MECI 2014 y
su Manual Técnico.

En esta jornadas participaron
v" Doce (12) funcionario de la Alta Direccion.
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v' Ciento ochenta y un (181) funcionarios.
v' Total participantes en la Fase | ciento noventa y tres (193)

FASE Il - DIAGNOSTICO

Durante esta fase se procedi6 a realizar un diagndstico con el propdsito de evaluar el estado del sistema con el cual se pretendia determinar
el cumplimiento de los productos minimos para dar cumplimiento con la actualizacion del MECI 2014. Se realiz6 la evaluacién de noventa
y seis (96) productos minimos con los siguientes criterios:

NO EXISTE 0
1

EN PROCESO
DOCUMENTADO 2
EVALUADO - 3
REVISADO

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Gestion de la Informacion.

Una vez se realiza la evaluacién de cada uno de los productos se puede obtener la siguiente valoracion:

TABLA DE VALORACION

Implementacion total - Viva la Mejora

Continua!

Implementacién satisfactoria - Aun 80 -99
tenemos que mejorar!

Imp_IementaC|on parcial - Trabajemos la 50-80
mejoral

Implementaaon deficiente - Debemos 20-50
mejorar

No se han implementado - A trabajar, lo 0-10
lograremos!

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Gestion de la Informacion.

El diagnéstico fue aplicado a cada una de los responsables de los productos, como resultado se puede determinar que es sistema de control
interno presenta un cumplimiento del 79% que corresponde a la valoracion del modelo en Implementacion Satisfactoria.

L]
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA CONSOLIDACION TERRITORIAL
DPS .’ ‘ Conmutador (57 1) 422 10 30 Carrera 100 No.25D-61 PROSPERIDAD

CEPARTAVENTO) P L PRCSFERIRD 500 Bogota — Colombia
www.consolidacion.gov.co




CONSOLIDACION
TERRITORIAL

DIAGNOSTICO MECI 2014 - UACT
CONSOLIDADO DE CALIFICACION
[TEM EVALUADO CALIFICACION ESTADO
0 I\SAE(T::EZMOAMDE CONTROL INTERNO - 9% implementacion parial -
1 [MODULO DE PLANEACION Y GESTION 80% e e
1.1 |COMPONENTE TALENTO HUMANO 85% R o o Mo
1.1.1| ACUERDOS, COMPROMISOS Y PROTOCOLOS ETICOS [ISSSNI000G I "mPieneriacin o - Viva a
1.1.2 | DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 69% O omaa i et
1.2 |COMPONENTE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 68% O oalomas taoaroray
1.2.1|PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 92% R eneme oo miorar
1.2.2| MODELO DE OPERACION POR PROCESO 78% O aomac i eioral
1.2.3| ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 56% O omaa i oo
1.2.4 | INDICADORES DE GESTION 58% R baiomos el
1.2.5|POLITICAS DE OPERACION 56% O aomac i hoioral
1.3 | COMPONENTE ADMINISTRACION DEL RIESGO 87% e oo o maorart.
1.3.1| POLITICAS ADMINISTRACION DE RIESGO 95% e o e o
1.3.2 | IDENTIFICACION DE RIESGO 67% O omac i oo
1.3.3| ANALISIS Y VALORACION DE RIESGO H Implementacicn olal - Viva la
2 |MODULO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 72% o e
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2 Implementacién parcial -
2.1 |COMPONENTE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 54% Trabajomas Ia meiora
~ z | 16 ial -
2.1.1 | AUTOEVALUACION DEL CONTROL Y DE GESTION 54% T baomes I maiora
2.2 | COMPONENTE AUDITORIA INTERNA 96% R e o maorart
T Implementacién satisfactoria -
2.1.1 | AUDITORIA INTERNA 96% AL tonemos due mejorar
Implementacién parcial -
2.3 |COMPONENTE PLANES DE MEJORAMIENTO 67% I abalomas ia meioral
Implementacién parcial -
2.3.1|PLAN DE MEJORAMIENTO ' 67% T abajomos Ia moloral
3 EJE TRANSVERSAL: INFORMACION Y 86% Implementacion satisfactoria -
COMUNICACION 0 Aun tenemos que mejorar!

FASE Il - PLANEACION Y ACTUALIZACION

Con los resultados del diagnéstico la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién de la Informacion elaboré el plan de actualizacion del Modelo
Estandar de Control Interno -2014- e inicia su ejecucion, aclarando que lo que se presente es realizar una serie de actividades y tareas que
acerguen a la Unidad a la valoracion Implementacion total - Viva la Mejora Continua.

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

La UACT con la entrada en vigencia del decreto 943 del 21 de mayo de 2014 ha trabajado en la implementacién de lo descrito en el articulo
4, el cual determina los lineamientos para la actualizacion, con el fin de adecuar la estructura necesaria para establecer, implementar y
fortalecer un Sistema de Control Interno en la Unidad, y asi dar cumplimiento a la normatividad existente en esta materia.

Esta actualizacion se esta realizando en hilo conductor con la implementacién del Sistema Integrado de Gestion conformado por los
Sistemas de Calidad, Control Interno y Desarrollo Administrativo, como herramienta de gestion para lograr el fortalecimiento y desempefio
institucional en términos de calidad y satisfaccion social en la prestacion de los servicios, asi como articular y alinear el mejoramiento
permanente de la gestién de los diferentes procesos de la entidad.
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| RECOMENDACIONES |

El Grupo de Control Interno considera que los aspectos mencionados pueden contribuir a lograr en el corto plazo que en el Unidad
Administrativa Especial para la Consolidacion Territorial para que los responsables y sus equipos tengan un sistema de gestion que opera
con calidad y con niveles altos de satisfaccion de los clientes por los servicios prestados, al igual que un sistema propositivo que impulsa la
mejora continua.

Con relacion diagnéstico y avances en la actualizacion Modelo Estandar de Control Interno - MECI, se deben implementar los siguientes
aspectos a mejorar:

Realiza seguimiento al plan institucional de capacitacion y de bienestar.

Realizar evaluaciéon del cumplimiento de los indicadores de gestion.

Realizar la adopcién de politicas de operacién de los procesos.

Adoptar el Manual de Operacion de la entidad.

Definir herramientas de autoevaluacion de la gestion de los procesos, aplicables por los responsables de los mismos.

Realiza andlisis de la efectividad de los medios para dar respuesta a las quejas y reclamos a interesados o usuarios.

Documentar, establecer y socializar los mecanismos para la administracién y manejo de la informacion proveniente de fuentes
externas.

Tener en cuenta los resultados de las auditorias internas, ya que éstas permiten la toma de decisiones para la mejora de la Entidad.
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DAIRO VLADIMIR COY CRUZ
Jefe Oficina Control Interno
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